















































5838 sayili Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanun ve Calisma Mevzuah

1. Kanunun Kapsami

18 Subat 2009 tarih ve 5838
sayill Kanun 28 Subat 2009 tarihli
Resmi Gazete Mikerrer Sayisinda
yayinlanarak ylrtrlige girdi (27155
sayilh).

S6z konusu Kanun ile,

¢ 25/8/1999 tarihli ve 4447 sayil
issizlik Sigortasi Kanununun,

¢ 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayil
Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortasi Kanununun,

¢ 5/5/1983 tarihli ve 2822 sayili
Toplu is Sézlesmesi, Grev ve Lokavt
Kanununun,

® 4/11/2004 tarihli ve 5253 sayil
Dernekler Kanununun,

¢ 31/12/1960 tarihli ve 193 sayil
Gelir Vergisi Kanununun,

® 31/12/2013 tarihine kadar,
28/2/2008 tarihli ve 5746 sayil
Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin
Desteklenmesi Hakkinda Kanunun,

¢ 13/6/2006 tarihli ve 5520 sayil
Kurumlar Vergisi Kanununun,

e 25/10/1984 tarihli ve 3065
sayili Katma Deger Vergisi
Kanununun,

® 6/6/2002 tarihli ve 4760 sayili
Ozel Tuketim Vergisi Kanununun,

® 13/7/1956 tarihli ve 6802 sayili
Gider Vergileri Kanununun,

® 1/7/1964 tarihli ve 488 sayil
Damga Vergisi Kanununun,

e 2/7/1964 tarihli ve 492 sayil
Harclar Kanununun,

® 19/3/1985 tarihli ve 3167 sayili
Cekle Odemelerin Diizenlenmesi ve
Cek Hamillerinin Korunmasi
Hakkinda Kanunun,

e 2/7/1992 tarihli ve 3835 sayili
Ahiska Trklerinin Turkiye'ye Kabull
ve iskanina Dair Kanunun,

¢ 5/5/2005 tarihli ve 5345 sayili
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Gelir idaresi Bagkanliginin Teskilat
ve Gorevleri Hakkinda Kanunun,

¢ 12/4/2000 tarihli ve 4562 sayil
Organize Sanayi Bolgeleri
Kanununun,

¢ 29/6/2001 tarihli ve 4706 sayil
Hazineye Ait Tasinmaz Mallarin
Degerlendiriimesi ve Katma Deger
Vergisi Kanununda Degisiklik
Yapilmasi Hakkinda Kanunun,

® 21/7/19883 tarihli ve 2863 sayili
Kaltdr ve Tabiat Varliklarint Koruma
Kanununun,

e 28/3/2002 tarihli ve 4749 sayil
Kamu Finansmani ve Borg
Yénetiminin Dizenlenmesi Hakkinda
Kanunun,

® 29/5/1986 tarihli ve 3294 sayil
Sosyal Yardimlasma ve Dayanismayi
Tesvik Kanununun,

e 10/10/1984 tarihli ve 3056
sayill Bagbakanlik Teskilati Hakkinda
Kanun HikmuUnde Kararnamenin
Degistirilerek Kabull Hakkinda
Kanunun,

¢ 19/3/1969 tarihli ve 1136 sayil
Avukatlik Kanununun,

¢ 29/1/2004 tarihli ve 5084 sayili

Yatinmlarin ve istihdamin Tesviki ile
Baz Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanunun,

¢ 18/5/2004 tarihli ve 5174 sayili
Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile
Odalar ve Borsalar Kanununun,

® 4749 sayilli Kamu Finansmani
ve Bor¢ Ydnetiminin Dizenlenmesi
Hakkinda Kanunun

¢ 22/5/20083 tarihli ve 4857 sayili
is Kanununun,

¢ 14/3/2007 tarihli ve 5602 sayli
Sans Oyunlari Hasllatindan Alinan
Vergi, Fon ve Paylarin Dizenlenmesi
Hakkinda Kanunun,

® 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili
Amme Alacaklarinin Tahsil Usuli
Hakkinda Kanunun,

e 25/4/2006 tarihli ve 5490 sayili
Nufus Hizmetleri Kanununun,

® 13/10/1983 tarihli ve 2919
sayil TUrkiye Buyuk Millet Meclisi
Genel Sekreterligi Teskilat
Kanununun,

® 29/6/1956 tarihli ve 6762 sayili
Turk Ticaret Kanununun,

e 7/6/2005 tarihli ve 5362 sayili
Esnaf ve Sanatkarlar Meslek
Kuruluslar Kanununun,

bazi maddeleri degistirilmis,
kanunlara bazi madde veya gegcici
maddeler eklenmis bazi maddeleri
de yururlikten kaldirimigtir.

2. Calisma Yasamina Getirdikleri

2.1.Kisa Calisma Odenegi

25/8/1999 tarihli ve 4447 sayil
issizlik Sigortasi Kanununa asagidaki
gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 8 - 2008 ve
2009 yillarinda kisa ¢alisma icin
yapilan bagvurulara minhasir olmak
Uzere, ek 2 nci maddenin ikinci
fikrasinda kisa calisma icin éngdrilen
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azami Ug aylik slre, alti ay olarak
uygulanir; aglncd fikrasinda
éngérilen kisa calisma édenegi
miktari % 50 oraninda artirilarak
édenir ve kisa calisma 6denegi olarak
yapilan 6demeler, baslangicta
belirlenen issizlik 6denegi stiresinden
dasdlmez. Bu maddenin yayimi
tarihinden 6nce uygunluk tespiti
yapilan kisa calisma basvurularinda
sdre, igverenin talebi halinde ayni
sartlarla ve bu maddede 6ngériilen
streyi asmamak kaydiyla uzatilir.

Bu maddede éngérilen 6denek
miktari ayni kalmak kaydlyla, kisa
calisma stiresini alti ay daha uzatmaya
Bakanlar Kurulu yetkilidir. Ancak, bu
dénemde kisa calisma denedi olarak
yapilan 6demeler, baslangicta
belirlenen issizlik 6denedi stresinden
dasalar.”

Genel ekonomik kriz veya
zorunlu nedenler ile isyerinin
faaliyetine bir slre ara vermesi veya
haftalik normal ¢alisma siresinin
kisaltilmasi halinde ki buna is¢inin
ucretli izne ¢ikmasi denir, is¢iye (cret
6denemeyen, izinli sayildigi siirenin
{cretinin bir béliimdndn issizlik
Sigortasi Fonundan édenmesini
dlzenleyen maddenin uygulanmasi
ile ilgili olarak gegici bir madde
eklenmigtir. Buna gére, 2008 ve 2009
yillarina iligkin bagvurular ile sinirl
olmak lizere, kisa calisma édenegi
sdresi 3 aydan 6 aya cikarilmig, ve
6denek miktar bu sdre icin %50
oraninda artinlmigtir. Kisa ¢alisma
6denegi alan is¢iler ileride issizlik
6denegi alacak bicimde issiz
kalirlarsa, kisa calisma 6denegi
aldiklar sdre igsizlik 6denedi alacaklan
stireden dusuriilmekteydi. Bu madde
ile kisa calisma 6denegi alinan
Stirenin, issizlik 6denegi alinacak
streden dusllmesini kaldirmaktadir.

Bakanlar Kuruluna yararlanma
suresi olan 6 ay! bir yila kadar uzatma
yetkisi verilmigtir.
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2.2. 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglhk
Sigortasi Kanunu ile ilgili
diizenlemeler

2.2.1. 31/5/2006 tarihli ve 5510
sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortasi Kanununun 97'nci
maddesinin yedinci fikras| asagidaki
sekilde degistirilmigtir.

“Saglik hizmeti sunuculari,
sunmusg olduklari hizmetlere iliskin
bir ay icinde duzenledikleri fatura ve
eki belgeleri izleyen ayin onbesine
kadar Kuruma teslim ederler. Fatura
teslim tarihi; sdresi icinde teslim
edilen faturalar icin teslim edildigi
ayin onbesinci gnd, sdresi icinde
teslim edilmeyen faturalar icin ise
teslim edildigi ayi takip eden ayin
onbesinci giind olarak kabul edilir.
Fatura bedelinin tamami, fatura teslim
tarihinden itibaren, altmis glin icinde,
saglik hizmet sunucularina avans
olarak 6denir. Fatura ve eki belgeler,
fatura teslim tarihinden itibaren (¢
ay icinde incelenerek avans hesabi
kapatilir. inceleme stiresinin takip
eden mali yila sirayet etmesi
durumunda, avans artiklarn hakkinda
5018 sayill Kamu Mali Yénetimi ve
Kontrol Kanununun 35 inci
maddesindeki akreditiflere iliskin
hakamler uygulanir.”

2.2.2. MADDE 3 - 5510 sayih
Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk
Sigortasi Kanununun 100 Uncu
maddesinin dérdiincu fikrasindan
sonra gelmek Uzere asagidaki fikra
eklenmistir.

“Uglinci fikra hikdamleri
cercevesinde yetkilendirilen kamu
idaresi, yetkilendirildigi hususlarla
sinirli olarak kendi mevzuatinda yer
alan yetkileri kullanabilir.”

2.2.3. MADDE 4 - 5510 sayih
Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk
Sigortasi Kanununun 102 nci

maddesinin birinci fikrasina asagidaki
bent eklenmis, ikinci fikrasinda yer
alan “(a) ve (b) bentlerinde” ibaresi
“(b) bendinde” olarak degistirilmis
ve Ucunc fikrasinda gecen “8 inci,”
ibaresinden sonra gelmek Gzere “9
uncu,” ibaresi eklenmistir.

“I) 9 uncu maddesinin birinci
fikrasinin (a) bendine gére sigortaliigi
sona erenlere iligkin bildirim ile 506
sayili Kanunun gecici 20 nci
maddesinde yer alan sandiklara,
sandik istirakgiliginin baslama veya
sona ermesine iligkin bildirimi, stiresi
icinde ya da Kurumca belirlenen sekle
ve usule uygun olarak yapmayanlar
veya Kurumca internet, elektronik
veya benzeri ortamda géndermekle
zorunlu tutuldugu halde anilan
ortamda géndermeyenler hakkinda,
her bir sigortali veya sandik igtirakgisi
icin asgari lcret tutarinda idari para
cezasi uygulanir.”

5510 sayili Yasanin 4-1-a
hikmune gore sigortall olanlarin isten
ayrilmalari halinde Kuruma 10 giin
iginde yapilmasi gerekli bildirimlerin
idari para cezasi yaptirimi
bulunmuyordu. Bu degisiklik ile
bildirimin siresi iginde yapllmamasi
halinde bir asgari Gcret dizeyinde
idari para cezasi getirildi. Yurarlik
maddesine gdre bu bildirimin
suresinde yapilmamasina iligkin idari
para cezasl 1 Agustos 2009 tarihinde
yurirlige girecek.

2.2.4. MADDE 5 - 5510 sayil
Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk
Sigortasi Kanununa asagidaki ek
madde eklenmigtir.

“Kuruma yapilan bazi
bildirimlerin yeterli sayllmasi

EK MADDE 1 - isverenler
tarafindan 8 inci, 9 uncu ve 11 inci
maddelere gére Kuruma yapilan
sigortali ve igyerlerine iliskin
bildirimler; 5953 sayili Basin
Mesleginde Calisanlarla Caligtiranlar
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Arasindaki Miinasebetlerin Tanzimi
Hakkinda Kanunun 3 Gincii maddesi,
2821 sayil Sendikalar Kanununun 62
nci maddesi, 4447 sayil Issizlik
Sigortasi Kanununun 48 inci
maddesi ve 4857 sayili Is
Kanununun 3 lnct
maddesi hikamleri
uyarinca Bakanlik ile ilgili
bdlge midrliiklerine ve
Tirkiye Is Kurumuna
yapilmasi gereken bildirimlerin
yerine gecer.

Ticaret sicili memurluklarinca
isyeri tesciline iliskin Kuruma yapilan
bildirimlerin disinda, ayrica Bakanlk
ilgili bélge maddrligine bildirimde
bulunulmaz.

Gegici 20 nci maddede belirtilen
sandiklar, Kuruma devir tarihine kadar
istirakgilerinin sandikla ilgilerinin
baslama ve sona ermesine iliskin
bildirimlerini en ge¢ on giin icinde
Kuruma yaparlar.

Bu maddenin uygulanmasina
iliskin usul ve esaslar Bakanlikca
clkarilacak yénetmelikle belirlenir.”

Bu madde ile is kanunlari
uyarinca yapilmasi gereken bazi
bildirimler kaldinlyor. Maddenin
icerdigi bildirimler sunlar;

a. 5958 sayili Basi Mesleginde
calisanlarla calistiranlar Arasindaki
Muinasebetlerin Tanzimi Hakkinda
Kanun'un 3'nct maddesinde
belirlenen ve bu yasa kapsamina
giren bir kurulugla ilgili bildirimler,

b. 2821 sayili Sendikalar
Kanunu'nun 62'nci maddesi uyarinca
“Isveren, ise aldi§i veya herhangi bir
nedenle is s6zlesmesi sona eren
isGileri, izleyen ayin 15'ine kadar aylik
bildirimle Calisma ve Sosyal Guvenlik
Bakanligina bildirmek zorundadir.”
HUkmU geregince verilen ve EK 1-
EK 2 olarak isimlendirilen bildirimler,
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c. 4447 sayli issizlik Sigortasi
Kanunu'nun 48'nci maddesi uyarinca
“Isveren, hizmet akdi 51 inci
maddede belirtilen hallerden birisine

dayall olarak sona ermis olan
sigortalilar hakkinda; 6rnegi Kurumca
hazirlanacak ¢ nisha isten ayrima
bildirgesi diizenleyip, 15 gun i¢inde
bir nishasini Kuruma géndermek,
bir nishasini sigortall igsize vermek
ve bir nishasini da isyerinde
saklamakla yukimludar.” Hukmd
uyarinca IAB olarak isimlendirilen
isten ayrilma bildirimleri,

d. 4857 saylll is Kanunu'nun
3'ncl maddesinde belirlenen igveren
ve alt isverenler tarafindan bdélge
calisma mudurltklerine yapiimasi
gereken bildirimler.

5510 sayill Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortasi Kanunu'nun
8nci maddesindeki, “Isverenler, 4
Unct maddenin birinci fikrasinin (a)
bendi kapsaminda sigortall sayilan
kisileri, 7 nci maddenin birinci
fikrasinin (a) bendinde belirtilen
sigortalilik baslangicindan 6nce,
sigortall ise girig bildirgesi ile Kuruma
bildirmekle yukimladar.”

9'ncu maddesindeki, “Birinci
fikranin (a), (c) ve (d) bentlerine gére
sigortaliligi sona erenlerin durumlari
isverenleri tarafindan, (b) bendinde
belirtilen sekillerde sona erenlerin
durumlari ise kendileri ve sézii edilen
bentte belirtilen faaliyetin sona erme
halinin bildirildigi kuruluslar veya vergi

daireleri tarafindan, en ge¢ on giin
icinde Kuruma bildirilir”.

11'nci maddesindeki, “igveren,
ornegi Kurumca hazirlanacak isyeri
bildirgesini en ge¢ sigortali
calistirmaya basladigi tarihte,
J Kuruma vermekle ytkiamladdr.
! Sirket kurulusu asamasinda,

“ " caligtiracagi sigortall sayisini ve

bunlarin ise baglama tarihini, ticaret
sicili memurluklarina bildiren
isverenlerin, bu bildirimleri Kuruma
yapilmig sayilir. Ticaret sicili
memurluklari, kendilerine yapilan bu
bildirimi en ge¢ on glin icinde Kuruma
bildirmek zorundadir.”

HikUmleri uyarinca Kuruma
yapllan bildirimler, kaldirilan
bildirimlerin islevlerini yerine getirecek
bigimde, Is Kur ve Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanhgr Calisma Genel
MUdrlGga ve bolge mudarltkleri
tarafindan Kurum veri depolarindan
elde edilebilecek.

Bu bildirimler veriimesi
yukimlaliga de 1 Agustos 2009
tarihinden itibaren yani EK 5 adi ile
anilan ve sigortali isten cikis
bildiriminin, isten aynimayi izleyen
10 gln icinde, Kuruma génderilme-
sini dlizenleyen hikmuin, bildirimin
suresinde yapilmamasi halinde idari
para cezasl uygulanmasini igeren
hikmin, yarlrlige girmesi ile birlikte
kaldirilacak.

2.3. 2821 sayili Sendikalar
Kanunu

MADDE 6 - 5/5/19883 tarihli ve
2822 sayili Toplu Ig Sézlesmesi, Grev
ve Lokavt Kanununun 12 nci
maddesinin G¢Uncd fikrasinin sonuna
asagidaki cimle eklenmistir.

“Bakanlik; yetkili sendikanin
belirlenmesinde ve istatistiklerin
ddzenlenmesinde, kendisine
gdénderilen lyelik ve istifa bildirimleri
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ile Sosyal Givenlik Kurumuna yapilan
isci bildirimlerini esas alir.”

Bu degisiklik, sendikalarin kurulu
bulunduklari iskolunda bulunan isgi
sayilarina gére belirlenen iskolu
barajlarini etkileyecek. isci sendikala-
rinin bir igverenle toplu is sézlesmesi
yapabilmeleri igin, éncelikle kurulu
olduklari iskolunda calisan iscilerin
ylzde onu oraninda Uyeye sahip
olmalari gerekiyor. ikinci olarak da
toplu is sézlesmesi yapabilmek icin
Uye iscilerin calistigi isyerindeki isgi
sayisinin ytzde elli arti bir sayida
is¢inin sendika Uyesi olmasi
gerekiyor. isyeri bakimindan herhangi
bir sorun dogmayacak ancak iskolu
yetkisi bakimindan sendikalarin
cogunlugu sahip olduklari yetkileri
kaybedebilirler.

2.4. Tesvikler
2.4.1.AR GE Vergi Destegi

MADDE 8 - 31/12/1960 tarihli
ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanununun;
..., gegici 74 Uncu maddesinden
sonra gelmek Uzere asagidaki gegici
madde eklenmistir.

.... “GECICIi MADDE 75 -
31/12/2013 tarihine kadar, 28/2/2008
tarihli ve 5746 sayili Arastirma ve
Gelistirme Faaliyetlerinin Desteklen-
mesi Hakkinda Kanunun 3 tnct
maddesinin ikinci fikrasinda belirtilen
Ar-Ge ve destek personelinin, bu
calismalar karsiliginda elde ettikleri
licretleri izerinden asgari ge¢cim
indirimi uygulandiktan sonra hesap-
lanan gelir vergisinin; doktorali olanlar
icin yizde 90'i, digerleri icin yizde
80'i verilecek muhtasar beyanname
lizerinden tahakkuk eden vergiden
indirilmek suretiyle terkin edilir. Bu
sure igerisinde, anilan maddenin bu
maddeye aykiri olan hiikmi
uygulanmaz.”

2.4.2.Kadin ve Geng isgiligin
Tesviki
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MADDE 32 - (1) 4447 sayili
Issizlik Sigortasi Kanununun gegici 7
nci maddesinin birinci fikrasindaki
“bu maddenin ytrdrlik tarihinden
onceki alti aylik dénemde” ibaresi
“bu maddenin ydrarlik tarihinden
onceki alti aya veya 2008 yili Aralik
ve 2009 yili Ocak aylarina iliskin
Sosyal Glivenlik Kurumuna verilen”
seklinde ve “bir yil” ibaresi “iki yil”
olarak degistirilmistir.

i

Kadin isciliginin ve geng
isciliginin tesviki amaciyla;

“Gecici Madde 7 - ( Ek madde:
15/05/2008-5763 S.K/20.md.)

18 yasindan buylk ve 29
yasindan kigUk olanlar ile yas sarti
aranmaksizin 18 yasindan buylik
kadinlardan; bu maddenin yrarlik
tarihinden énceki alti aylik dénemde
prim ve hizmet belgelerinde kayitli
sigortalilar disinda olmasi sartiyla, bu
maddenin yardrlik tarihinden énceki
bir yilhik dénemde isyerine ait prim
ve hizmet belgelerinde bildirilen
ortalama sigortal sayisina ilave olarak
bu maddenin yardrliik tarihinden
itibaren bir yil icinde ise alinan ve
fillen caligtirilaniar icin; 506 sayili
Kanunun 72 nci ve 73 (inci madde-
lerinde sayilan ve 78 inci maddesi
uyarinca belirlenen prime esas kazang
alt sinini lizerinden hesaplanan sigorta
primine ait igveren hisselerinin;” bes
yil icinde ylzde yUz oranindan basla-
yarak her yil yizde yirmi oraninda
azalarak alinmamasi kararlastinimisti.

Yasanin yUrirlige girdigi tarihe
gore 1 Ocak-30 Haziran 2008 tarihleri
arasinda igsiz olan isciler icin tegvik
uygulamasi vardi. Bu kez 2008 Aralik
ve 2009 Ocak aylarina iligkin olarak
igsiz olanlar da kapsama alindilar.
Tesvik 30 Haziran 2009 tarihine kadar
ise alinan bu nitelikteki iscileri
kapsiyordu bu kez yapilan degisiklik
ile 30 Haziran 2010 tarihine kadar
ise alinan isciler de kapsama alinarak

sUre uzatild.

2.4.3.5084 sayili Kanunla ilgili
Tesvik

“(13) 5084 sayili Yatinmlarin ve
Istihdamin Tesviki ile Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasi Hakkinda
Kanunun 3 dnci, 4 Gnci ve 6 nci
maddelerinin birinci fikralarinda yer
alan “31.12.2008” ibareleri
“31/12/2009” seklinde degistirilmis,
7 nci maddesinin (h) bendinde yer
alan “31/12/2007” ibaresinden énce
gelmek lzere “31/12/2004 tarihine
kadar tamamlananlar icin 31/12/2009
tarihine kadar,” ibaresi eklenmistir.”

(2) 5510 sayill Sosyal Sigortalar
ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun:

a) 5 inci maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendine “meslek
liselerinde okumakta iken veya ylksek
égrenimleri sirasinda zorunlu staja
tabi tutulan 6grenciler” ibaresinden
sonra gelmek Uzere “ile 2547 sayili
Yiksekdgretim Kanununun 46 nci
maddesine tabi olarak kismi zamanl
caligtilan égrencilerden aylik prime
esas kazang tutari, 82 nci maddeye
gdbre belirlenen giinlik prime esas
kazang alt sininnin otuz katindan fazla
olmayanlar” ibaresi eklenmistir.

b) 93 (inci maddesinin birinci
fikrasina, “Bu fikraya gére haczi
yasaklanan gelir, aylik ve 6deneklerin
haczedilmesine iliskin talepler,
bor¢lunun muvafakati bulunmamasi
halinde, icra midlirti tarafindan
reddedilir.” ibaresi eklenmistir.

c) Gegici 14 incii maddesine
“2925 sayili Tarim Iscileri Sosyal
Sigortalar Kanununa gére yaslilik
aylhgi almakta iken ¢alismaya
baslayanlarin ayliklari kesilmez ve
bunlar hakkinda da bu maddenin
sosyal guvenlik destek primi
alinmasina iliskin hikdmleri
uygulanir.” fikrasi eklenmistir.
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Kiresel Isinma ve Sonuclari

Uzun yillardir strdtrdlen bilimsel
galigsmalar ve teknolojik gelismeler,
insanlara daha iyi, daha gelismis
yasama imkanlarini saglamig, ancak
bu gelismelerin baska etkileri
olabilecegi distnilmemistir.

Hizli niifus artisi ile beraber,
sagliksiz kentlesme ve plansiz
endustrilesme, nikleer denemeler,
verimi artirmak amaciyla tarimda
kimyasal maddelerin bilingsizce
kullaniimasi, gerekli gevresel énlemler
alinmadan ve aritma tesisleri
kurulmadan yogun Uretime gecen
sanayi tesisleri hatta bélgesel savaslar
gevre kirliligini tehlikeli boyutlara
cikarmig, iklimsel degisiklere neden
olmaya baglamigtir. Onceleri bu
degisimlerin yalnizca dogal etkenler
ve sureclerden kaynaklandigini
dusundlirken, 1960'lardan sonra,
dogal nedenlerin yaninda, insan
kaynakli etkenlerin de iklim sistemi
Uzerinde etkisi oldugu goriimastar.
Bunun en 6nemli gdstergesi;
sanayilesme ile birlikte atmosferdeki
karbondioksit gazi miktarinin
artmasidir.

Sanayi Uretiminde kullanilan
kédmur, petrol ve dogalgaz gibi fosil
yakitlar, karbondioksit oranini
artirmaktadir. Il. Diinya Savasi
sonrasinda dinya nifusu 2 kat
artarken, enerji kullanimi 4 kat artmisg,
1958'de karbondioksit bir metrekip
havada 315 ppm (milyonda bir) iken,
2004'te 379 ppm'e ¢ikmistir.
Sanayilesmenin ilk dénemlerinde yilda
1 ppm kadar artig gérultrken, 2003-
2004 artisi 3 ppm olarak belirlenmigtir.

Ozellikle atmosferde biriken sera
gazlan atmosferin dog@al sera etkisini
kuvvetlendirerek, kiresel iIsinmaya
neden olmaktadir.

Buna bagl olarak; Atmosferde
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dogal olarak bulunan ve diinyamizin
asir sogumasini engelleyen sera
gazlarnin salinimi 6zellikle karbon
dioksit, metan ve nitrojen oksit sanayi
devriminden bu yana artis
gbstermekte ve atmosferdeki
karbondioksit (CO,) ve metan (CH,)
oranlarindaki artis diinya ytizeyinin
sicakligini yukseltmektedir. CO,
oranindaki artis dinyanin ylizeyini
Isitmakta ve kutuplara yakin buzlarin
erimesine yol agmaktadir. Buzlar
eridikge yerlerini kara veya sular
almaktadir. Kara ve sularin buza oranla
daha az yansitici olmasi giines 1sinimi
emilimini arttirmakta ve dolayisiyla
buzullarda daha fazla erimeye yol
acmaktadir.

Yuzyll sonuna kadar kiresel
¢apta hava sicakhiginin yaklasik 6
santigrat derece artacagi tahminleri
yapilmaktadir. Ancak bu degismeler
sadece sicaklik ve yagdis kosullariyla
veya buzullarin erimesi ile sinirh
kalmamakta, yeryliziiniin gérinimani
ve ekolojik sistemi de degistirmektedir.
Deniz suyu seviyesinin ylkselmesi
sonucu, kiyl kesimlerde toprak
kayiplar artmig, 1960'lardan bu yana
Kuzey Yarimkire'de kar 6rtlisiinde

belirli bir oranda azalma saptanmistir.
Topraktaki kar ve buzullar tath su
depolayarak dere ve irmaklarin
seviyesini dengelerken, deniz buzullari
eriyerek bdlgesel olarak su sicakligini,
buna bagh olarak karbondioksit emme
kapasitesini, tuzluluk oranini ve
akintilar degistirir. Bu nedenle karlarin
azalmasi, buzullarin erimesi endise
veren gelismelerdir. Kuresel iIsinma,
dinyanin bazi bdlgelerinde kasirgalar,
kuvvetli yagislar ile bunlara bagli olarak
olusan seller ve tagkinlar, bazi
bdlgelerinde uzun sireli ve siddetli
kurakliklarla birlikte ¢éllesme seklinde
bolgelere ve zamana goére degisik
sekillerde de kendini gbstermektedir.
Kisin sicakliklarin artmasi, ilkkbaharin
erken gelmesi, sonbaharin gecikmesi,
hayvanlarin gé¢ dénemlerinin
degismesi, iklim degisikliklerinin
6nemli gbstergelerindendir. Bu
degisiklikler karsisinda bazi bitki ve
hayvan tirlerinin de azaliyor ve hatta
yok olmasi da son derece olasi
gelismelerdir. Doganin dengesinin
bozulmasi ile glinimizde &lumcdl
kene i1sirmalari, kus gribi gibi yeni
6grendigimiz, sonu 6llime varan
hastaliklar ortaya cikarmigtir. Bazi
bdlgelerin yadis miktarinin azalmasi
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ile icme suyu sikintis| yasanmasi,
bunun da suyoluyla bulagsan
hastaliklara yol agmasi, ekilebilir
alanlarin kullanilamaz hale gelmesiyle
de milyonlarca kisinin aclik ve yetersiz
beslenme riskiyle karsi karsiya kalmasi
s6z konusudur.

Uzun vadede ise daha vahim
sonuglarla kargilasmak mimkuanddir.
Ortalama sicaklik artisi bu hizla devam
ederse, 2020 yilinda deniz seviyesi bir
metreye kadar ylkselecegi tahmin
edilmektedir ki, bu diinyanin en biyuk
kentlerinin sular altinda kalmasi
anlamina gelmektedir.

Turkiye de iklim degisikliklerin
olumsuz etkileri agisindan, “risk
grubundaki Ulkeler” arasinda yer
almaktadir. Turkiye'de kuraklasma,
seller hizla artmakta, icme sulari ise
giderek azalmaktadir. Ulkemiz 6zellikle
kiresel Isinmaya bagli olarak
gérulebilecek, su kaynaklarinin
azalmasi, orman yanginlari, kuraklik
ve ¢ollesme ile bunlara bagh ekolojik
bozulmalardan etkilenmesi
kaciniimazdir. Kuraklik ve ¢éllesme ile
tuzlanma ve erozyon gibi olaylar
hizlandiracaktir. ATO tarafindan
hazirlanan “Kuresel Isinma Kiskacinda
Turkiye” Raporu'na gére, Son 70 yilda
70 istasyonda kaydedilen sicaklik
verilerine goére, Turkiye'nin yillik
ortalama sicakliklar artma egiliminde
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olup, 6zellikle Akdeniz ve Glineydogu
Anadolu bélgelerindeki 1Isinma
oranlarinin, her 10 yilda 0.07- 0.34
derece arasinda artmasi tahmin
edilmektedir.

Dlnya Yaban Hayati Koruma
Fonu (WWF) nin raporuna goére
Akdeniz havzasinda bulunan
Turkiye'de 40 dereceye yakin
sicakliklar mevsim normali olmasi ve
tanm alanlarinin yizde 40'nin
kuruyacag ifade edilmektedir. Yiksek
basing kusaginin kuzeye kaymasiyla
birlikte Turkiye'de hakim olabilecek
tropikal benzeri bir iklim, diizensiz, ani
ve siddetli yagislar, seller, hortum,
kasirga, heyelan ve erozyona yol
acmasl, buna bagli olarak tarim
alanlarinin ve tarim Grnlerinin
¢esidinin ve miktarinin azalmasi

beklenmektedir. Birlesmis Milletler,
2009 yili 17 Haziran Diinya Céllesmey-
le Micadele GUni'nlin ana temasini
“Toprak ve Suyun Korunmasi = Ortak
Gelecegimizi Glivence Altina Almak”
olarak belirlemistir. Bu ana tema ile
Ulkeler igin guvenlik kavraminin
6zellikle soguk savas dénemi
sonrasinda boyut degistirdigi ve
surdurilebilir yagami gbzeten
kalkinmanin artik bu stirecin bir pargasi
olduguna dikkat cekilmesi
hedeflenmektedir.

BM Cevre Programi UNEP'e
gore; kiresel dizeyde, ¢ollesmeden
dogrudan etkilenen bolgelerde yillik
gelir kaybi 42 milyar dolarken,
collesme ile micadelenin yillik bedeli
sadece 2,4 milyar dolardir.” Tema
tarafindan yapilan agiklamada, 2050
yilina kadar 200 milyon kisinin gevresel
nedenlerle gé¢ edecegi
belirtiimektedir.

Dlnyamiz artik geri dénilemez
bir yolda ilerlemektedir. Bdylesine
ciddi bir sorun karsisinda alinacak en
kapsamli 6nlem, bittin dinya
Ulkelerinin ortak hareket etmesidir.
Once yasama hakkimizi korumamiz
gerekmektedir. Onceliklerin baginda
ise atmosferi tahrip eden sera gazi
saliniminin azaltiimasi gelmektedir.
Kyoto Anlagmasi, bu ydndeki en ciddi
girisimdir. Ulkelerin karbon
salinimlarina kisitlama getirmistir.
Dogru eneriji kaynaklarinin kullanimasi,
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fosil yakittan uzak durulmasi bu Toplam seragazi emisyonlari (milyon ton CO2 esdegeri)

6nlemlerden bazilarndir. Fosil yakitlarin 1990 1995 2000 2005 2007
gevre ve insan saglig! agisindan CO, 139,59 171,85 223,81 256,43 304,47
yarattigi olumsuzluklar her gegen giin CH 20 21 42 54 4997 49 30 5438
katlanarak artmaktadir. Fosil yakitlar ¢ : : : : :

yakildiginda alti sera gazinin agiga N20 1,26 633 574 343 9,65
cikmasina neden olmaktadir. F Gazlar 0 0 1,14 =c4 4,113
Bunlardan en belirleyici olani (COZ)’ Toplam 170,06 220,72 279,96 312,42 372,64

ve metan, digerleri ise kukurt, partikil
madde, azot oksit, kurum ve kil olarak

Sektorlere gore toplam seragazi emisyonlari (milyon ton CO2 esdegeri)

.. . . . . 3 Enerji 132,13 [160,79 212,55 241,45 288,33
gOsterilmektedir. Yenilenebilir enerji -
sistemlerini kullanmak gt’)zUme giden Endustriyel Islemler 13,07 21,64 22,23 25,39 26,18
onemli onIardan biridir. Fosil yakltlar Tarimsal Faaliyetler 18,47 17,97 16,13 15,82 26,28
yakilinca biten ve yenilenemeyen enerji | Atik 6,39 20,31 29,04 29,75 31,85
kaynagidir. Bu nedenle, su, glines, Toplam 170,06 |220,72 |279,96 312,42 372,64
rizgar ve jeotermal gibi dogal 1990 yilina gére artig yiizdesi| - 29,8 64,6 83,7 119,1

kaynaklardan daha Ust dliizeyde
faydalanmanin yollarini bulmaliyiz. Bu

Dogrudan seragazi emisyonlarinin sektérel dagilimi (%)

kaynaklar hem yenilenebilir, hem de 1990 1995 2000 2005 2007
temiz enerji kaynaklandir. Co,
Enerji 90,76 90,40 92,52 92,05 92,77
Avrupa Komisyonu, sera 1. Cevrim ve Enerji Sektori | 24,37 | 27,53 34,31 34,53 35,01
gazlarinin ?QZO’ye C_’?k }_/UZd.e.ZO i 2. Sanayi 26,89 | 24,43 26,75 26,17 26,28
azaltilmasi igin, 27 birlik Gyesinin enerji 3. Ulastirma 18,50 19.10 15,62 15,80 16,75
ihtiyaclarinin riizgér ve giines gibi o .
. o 4. Diger Sektorler 20,92 19,33 15,83 15,55 14,73
yenilenebilir kaynaklardan :
saglanmasini ve sera gazi saliniminin Endustriyel Islemler 9,24 9,60 7,48 7,95 7,23
2020 yilina kadar yiizde 20 azaltimasi 1. Mineral Uretimi 7,96 8,61 7,08 7,54 7,23
icin bir “yol haritas!” olusturarak, her 2. Kimya Endustrisi 0,59 0,56 0,07 0,23 0,00
Uye Ulkenin rizgar ve giines enerjisi 3. Maden Uretimi 0,69 0,44 0,34 0,18 0,00
gibi yenilenebilir enerji hedeflerini CH,
belirlemigtir. Enerji 15,18 | 10,17 8,50 7,88 7,85
A. Yakit Yanmasi 10,28 6,78 5,22 4,87 4,47
Bu oran; ylzde 1,3 yenilenebilir - = —
. P L . 1. Cevrim ve Enerji Sektoru 0,04 0,04 0,06 0,06 0,07
enerji kullanan Ingiltere icin ylizde 15,
enerjisinin yiizde 40’ini yenilenebilir 2. Sanayi 0,22 0.16 0,23 0,26 0.30
kaynaklardan saglayan Isvec icin ise 3. Ulagtirma 0,24 0,28 0,28 0,25 0,23
yuzde 49 olarak belirlenmigtir. Yeni 4. Diger Sektorler 9,78 6,30 4,66 4,30 3,87
bir ¢6zim olarak sunulan biyolojik B. Kagak Emisyonlar 4,90 3,40 3,28 3,01 3,38
yakitlarin karayolu ulagiminda Endustriyel islemler 0,17 0,12 0,10 0,03 0,10
kullanilan yakitlar iginde ytizde 10 pay | tanmsal Faaliyetier 62,78 | 41,9 | 3246 | 31,76 | 3348
sahibi olmasi distuniimektedir. Atk 21.87 47.75 58,95 60,33 58,56
Dikkate alinmasi gereken diger NoO
Onlemler ise; Ormanlarin ve yesil 2
alanlarin korunmasi, gelistirilmesi, 2] e REad 22,71 44,11 LiEHS
yatak alanlarinin genisletilmesi, tatli 1. Cevrim ve Enerji Sektort 9,19 2,56 4,05 7,13 3,03
su kaynaklarinin korunmasi ve 2. Sanayi 11,21 2,29 4,07 6,88 2,94
bunlardan azami élgtide yararlaniimasi, 3. Ulagtirma 20,77 5,29 7,16 19,18 6,75
denizler ve gdllerin kirletilmemesi, 4. Diger Sektorler 37,85 7,43 7,43 10,92 3,71
deniz Grlnleri korunmasi, toprak ve Endiistriyel islemler 10,19 | 8043 | 74,78 51,28 *
sulak alanlarin korunmasi ve en Tanmsal Faaliyetier 10,80 | 1,9 2,51 4,61 | 83,57(1)
onemlisi ihtiyacimiz kadar tiketiminin

(*) 5429 sayil Kanun geregi gizlilik ilkesine gore istatistiki birim sayisi Gigten az oldugu igin birimlere iliskin bilgiler verilememistir.
(1) Tanmsal faaliyet emisyonlarina, diger yillardan farkli olarak tanmsal toprak ve glibre yonetiminden kaynaklanan emisyonlar da dahildir.

6grenmelisidir.
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Uyelerimizden haberler...

VitrA, Rusya'nin En Biyik insaat Sektéri Fuar

VitrA, uluslararasi tasarimcilarin
imzasini taslyan koleksiyonlarini,
Rusya'nin en buyik insaat sektdri
fuar Mosbuild'de, bir kez daha
profesyonellerin begenisine sundu.
VitrA'nin 155 m2'lik standinda, Ross
Lovegrove'un tasarladigi édilli MOD
Koleksiyonu ve istanbul Serisi yer
aldi. Ayrica, tasarimcinin VitrA igin
hazirladigi son koleksiyon Freedom
ile VitrA Karo'nun 2009 yilina 6zel
Urettigi karo serileri de ziyaretgilerin
begenisine sunuldu.

Eczacibasi Yapi Uriinleri Grubu
Baskan Yardimcisi ve Sendikamiz
Yoénetim Kurulu Gyesi Ahmet
Yamaner, “Gegtigimiz aylarda
Rusya'da temelini attigimiz ve
2010'da faaliyete gececek tesisimiz,
porselen karo Uretimini
gerceklestirecek. Yeni tesisin yillik

“Mosbuild”e Kahldi

Uretim kapasitesinin, baglangig icin
1.7 milyon m? karo seramik olmasi
planlaniyor. Bilindigi gibi, bir siire
once,
Moskova'daki yeni
magazamiz da
faaliyete gecmisti.
Rusya pazari bizim
igin buytk édnem
tasiyor. Mosbuild
Fuari'nda
sergiledigimiz
aranlere
profesyonel is
ortaklarimiz ve
tlketiciler
tarafindan
gbsterilen ilgi,
Rusya'da
hedefledigimiz
basariya ne kadar
yaklastigimizi

kanithyor. Hedefimiz, Rusya'daki en
gUcli oyunculardan biri haline gelerek
calismalarimiza devam etmek...” dedi.

Vitra ve Artema, Sivas'taki ilk Yetkili Sahcisiyla
Dagihm Kanalini Giglendirmeye Devam Ediyor

VitrA-Artema
Urdnlerinin yurtici satis ve
pazarlamasindan sorumiu
intema, dagitim aginin
glclenmesine verdigi
6nemle, stratejik gelisme
potansiyeline sahip i¢
Anadolu Bdlgesi'ndeki
satis noktalarini, nitelik ve
nicelik acisindan
desteklemeye devam
ediyor. r

Sivas'taki ilk yetkili saticisi Atak
Yapi tarafindan hizmete acilan satis
noktasi, ildeki ve bdlgedeki diger satis
kanallarina da dagitim gercekles-
tirecek. 206 m?'lik magazada hizmet
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verecek Atak Yapi; VitrA ve Artema
markali Uks seramik saglk
gereclerini, armatir ve aksesuvarlari,
banyo mobilyalarini, kiivet ve
tamamlayici UrUnleri satisa sunacak.

Bdlgede 20'nin
Uzerinde yetkili saticisi
olan intema, farkli dagitim
kanali tiplerinde Trkiye
genelinde 2.500'0n
tizerinde, ic Anadolu
Bdlgesi'nde ise 300'Un
Uzerinde satis noktasina
sahip bulunuyor. intema,
bolgelerde
penetrasyonunu
guglendirmek amaciyla
kanal gesitliligine 6nem
veriyor. Bu nedenle, kazan - kazandir
ilkesiyle ¢alisabilen, kurum vizyonunu
net paylasabilecek satis noktalariyla
ortaklgi tercih ediyor.
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Uyelerimizden haberler...

Duravit'in iki Yeni Uriini 3 Odil Getirdi:
2 Red Dot ve 1 Design Plus Duravit, Inipi ve Puravida ile
Red Dot Tasarim Odili'ni Alds

Duravit, diinyanin en saygin
tasarim enstittilerinden Design Zentrum
Nordrhein Westfalen'in diizenledigi
tasarm yarismasi “Red Dot Award'da

|
. =

T

“Inipi” sauna ve “PuraVida” banyo serisi
ile herkesin imrendigi Red Dot Tasarim
Odiili'ni aldi. “Best of the best/ en
iyinin en iyisi” 6duline layik gérilen
Inipi sauna EOQOS tasarim grubu
tarafindan, Provida ise Phoenix Design
grubu tarafindan Duravit icin tasarlad.
3231 adet Urinden 683 tanesi Design
Zentrum Nordrhein Westfalen'dan 6ddl
aldi ancak sadece 49 tasarim Red Dot'a
layik géruldd. Duravit ayrica, ilk saunasi
Inipi ile Messe Frankfurt ve Alman
Tasarnm Konseyi tarafindan verilen
Design Plus 6duluyle de taglandirildi.

Duravit, Banyonun Evdeki Geleneksel Rolini Degistirdi

Duravit, “2nd Floor” banyo
serisinde klasik banyo mobilyasindan
uzaklasarak eve entegre olmaya giden
yolu agan dort yeni mobilya sunuyor.
Unlii tasanmei Michael Sieger'in Private
Heaven isimli mimari galismasindan
ilham alarak Duravit igin tasarladigi
2nd floor serisi, rahatlidi ve evin icindeki
iletisimi 6n plana ¢ikariyor. Calisma
sonucunda modern yasam kultirinde
banyonun geleneksel izole rolinden
cikip evin diger bélimleriyle
biutlnlesmesini gbsteriyor.

Bu yeni bakis acisi ve uygulama
sayesinde yikama alaninin duvara
monte edilmesine gerek kalmiyor.
Duvara 90° aclyla monte edilen yeni
tezgahli dolap Unitesi, oda tasarimi ve
dizenine yepyeni bir bakis acisi
getiriyor. 158 cm enindeki yeni dolap
Unitesinin 4 adet cekmecesi veya
aydinlatiimis cam rafli bdlmesi bulunu-
yor ve Unite bir ya da iki adet lavabo
ile kullanilabiliyor. Su ve elektrik cikislan
duvarda kaliyor, ancak istege bagh
olarak sagda ya da solda yer alan
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mobilyanin yan tarafi sayesinde
g6rinmuyorlar.

2nd floor serisinin Uniteleriyle
uyumlu aynalar da mevcut... Beyaz
bir tavan paneline monte edilen ve
yukaridan ayarlanan bir ya da iki
ayna, dolap Unitesinin tam Gzerine
gelecek sekilde konumlan-
dinlabiliyor. Aynalar isiklandirmali
ve montajdan sonra kullanicinin
istegine goére ayarlanabiliyor. 2,30
ila 3 metre arasinda herhangi bir
yukseklige monte edilebilen
aynalar, ayni zamanda hem saga
hem de sola 45° gevrilerek ylz icin
istenen aydinligi saglayabiliyor.
Dokunmatik LED digmesi
merkezin alt kisminda yer aliyor ve
LED gece 15101 olarak da
kullanilabiliyor. Ayni zamanda gtin 1S3
sensori de bulunuyor. 1 metre enindeki
kayar ayna kapakli ve igten aydinlatmali
boy dolabi seriyi tamamliyor. 2nd floor
serisinde simdi parlak beyaz ylizey
kaplamasi alternatifi de mevcut. Bu
sayede tim banyo seramiklerinde,

banyo mobilyasinda ve kiivette devam
eden tutarli bir renk uyumu yakalaniyor.

Sonugta 2nd floor, yerlesim
perspektifini degistirmek ve banyoyu
yasam alaninin bir parcasi haline
getirmek icin imkan saglyor.
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Uyelerimizden haberler...

Simdi Dogal Yaliimin Rengi SARI!

Yasanabilir bir gelecek ve
surdurilebilir bir diinya i¢in enerji
yonetmeliklerinin ¢itasi gittikce
yiikseliyor. YTONG-MULTIPOR tiim
bu yiliksek beklentilere cevap
vermeye simdiden hazir.

Ytong markasi dogdugu 1929
yilindan bu yana benzersiz sari rengi
ile tanindi ve bu renk ingaat sektérin-
de dogal i1si yalitiminin rengi oldu.

Simdi bu bagar hikayesini daha
da ileriye ve gelecege tasiyacak
saglam bir adim atildi. Yeni nesil
mineral i1si yalitim plagi YTONG -
MULTIPOR, 1s1 yalitimi sektortinde
yeni ve Ustin standartlar belirledi.
YTONG - MULTIPOR bundan béyle
Ytong'un basar hikayesini artirararak
devam ettirmek i¢in onun giglu sar
rengi ile hizmete sunuluyor.

Yeni nesil 1s1 yalitimi
Ulkemizde &zellikle yapilarin
betonarme yizeylerinin s yalitiminda
kullanilan ve daha da hafif bir malzeme

olan Ytong-Multipor ile yangin riski
olmadan, ylUksek binalar da dahil
mukemmel bir sekilde 1siI yalitimi
yapilabiliyor. Ustiin Alman teknolojisi
ile gelistirilen Ytong-Multipor ile

Yapi Sektort Ekim Ayinda

YTONG

multipor

kusursuz cepheler benzer sistemlere
oranla gok da kisa stirede elde ediliyor.

Mineral ve yanmaz bir malzeme

Ytong-Multipor'u benzersiz kilan
baslica 6zelligi dogal-mineral esasli
ve dolayisi ile yanmaz bir cephe yalitim
malzemesi olmasi.

Isil iletkenlik degeri 0,045 W/mK
olan Ytong-Multipor; Ytong'un
Almanya'daki Merkez Laboratuvarlari
tarafindan uzun siiren Ar-Ge
calismalari sonucunda gelistirildi.
Basta Almanya olmak Uzere bir cok
Avrupa Ulkesinde yaygin olarak
kullanilan, yeni nesil bir yapi-yalitim
malzemesi olan Ytong-Multipor,
mineral esasli olmasi sebebiyle en cok
okul, hastane ve aligveris merkezleri
gibi binalarin dis cephelerinde tercih
ediliyor. Ytong-Multipor ayrica tavan,
catl, teras ve garaj tavanlarinin isi
yalitiminda da kullaniliyor. Tirkiye'de
de Uretimine gecilmesi planlanan
Ytong-Multipor, simdiden pek ¢ok

projede uygulandi.

Tek katmanl cephe sistemi

Duvarlar Ytong duvar bloklari ile
olusturulan bir yapida, betonarme
yuzeylerin is1 yalitimi Ytong-Multipor
ile saglaniyor. Sistem, yine Ytong
tarafindan Uretilen mineral esasl ve
hafif dis cephe sivasi ile tamamlaniyor.
Bu sayede binalarin dis cephesinde
guvenli ve tek katmanli bir kabuk
olusturulmasina olanak saglyor.
Turkiye'de bir ilk olan ve benzeri
bulunmayan Ytong hafif dis cephe
sivasinin yani sira algi esasli i¢ siva
cesitleri de insaat sektérinin
hizmetine sunuluyor.

Ayni zamanda ekolojik
Ytong-Multipor da, ekolojik
insaat malzemesine ¢ok iyi bir érnek

olan ve basta AB olmak lzere tim
diinyada cesitli kurumlar tarafindan
onaylanan Ytong ile ayni
hammaddelerden, 6zel bir teknoloji
ile Uretiliyor. Bilindigi gibi baglica
hammaddeleri kum, kire¢ ve sudan
olugan Ytong, yuksek isi yalitimi, su
buharini ve nemi dogal yoldan disan
atan yapisi, geri déntisime uygun ve
Urlin kaybini en aza indirebilen Uretim
modeliyle glinimuzin ve gelecegdin
vazgecilmez ihtiyaci olan ekolojik
evlerin yaratiimasina olanak veriyor.

Hareketleniyor!

Yapi Sektérii Profesyonelleri
Ekim'de, Yapi 2009 Ankara ve Yapi
2009 izmir Fuarlarinda Bulusuyor...

1 - 4 Ekim 2009 tarihleri arasinda
Altinpark Expo Center Fuar Alani'nda
dlizenlenecek olan 22. Uluslararasi
YAPI/TURKEYBUILD 2009 Ankara Fuari

yapi profesyonellerini bir araya getirecek.

yatinmci kamu kuruluslarini ve Bagkentli

Yapinin Ankara bulusmasini takiben,
yilin son yapi bulugsmasi olarak
dlizenlenecek 15. Uluslararasi
YAPI/TURKEYBUILD 2009 izmir Fuari
ise 15 - 18 Ekim 2009 tarihinde Kliltiirpark
Fuar Alani'nda gerceklegtirilecek.

Yapi-Endistri Merkezi tarafindan
dizenlenen Yapi Fuarlari'nin 2009 yil
Ankara ve izmir bulusmalari Ekim ayinda
sektér profesyonellerini bir araya
getiriyor. Bu yil Mayis ayinda 100 bini
askin ziyaretcisiyle sektdre hareket

getirip, ivme kazandiran Boélgenin ve
Turk yapi sektdriniin en blylk
bulugmasi olan 32. Uluslararasi Yapi
istanbul Fuari'ni izleyen Yapi 2009
Ankara ve izmir Fuarlan da sektére
olumlu katkilar saglayacak.

22. kez diizenlenen Uluslararasi Yapi
2009 Ankara Fuar ve 15. kez diizenlenen
Uluslararasi Yapi 2009 izmir Fuar, Tiirk
yap! malzemesi sektériindeki yenilik ve
gelismeleri bélgenin yatinmei kuruluslari
ve sektdr profesyonelleri ile bulusturacak.
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